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Infirmier/ère de prévention H/F en CDD
Type de contrat
CDD

L’infirmier/ère en prévention et soins du Centre municipal de santé est chargé de participer aux actions
de prévention et de pratiquer des soins et des prélèvements.

Activités principales :

Volet préventif :

Participer à l’ensemble des actions de prévention du pôle Prévention et Promotion de la Santé
(PPS) du Centre de santé
Organiser et coordonner les journées et semaines de dépistage
Participer à la mise en place d’ateliers collectifs de prévention et promotion de la santé (nutrition,
activité physique, santé sexuelle, parentalité, compétences psychosociales, les addictions, etc.)
Être en charge de l’éducation thérapeutique des patients diabétiques dont il assure le suivi
administratif
Participer aux séances de vaccination gratuites
Être référent et suivre les actions de prévention dont il est en charge auprès des professionnels de
santé du CMS
Fournir un appui organisationnel, communicationnel et administratif à la responsable du pôle PPS
dans l’ensemble des projets

Volet soins :

Effectuer des soins infirmiers et prélèvements biologiques au Centre de santé
Réaliser des prescriptions infirmières dans le cadre de la législation
Réaliser la cotation des actes infirmiers, tout en suivant la législation en termes de soins infirmiers
Participer et vérifier la bonne tenue des dossiers infirmiers informatisés (logiciel Crossway)

En collaboration avec l’équipe infirmiers :

Assurer la continuité des soins infirmiers notamment des soins et/ou des prélèvements à domicile
Mettre en place des procédures de soins, la gestion des stocks et des protocoles d’hygiène et de
sécurité
Gérer les demandes de consultation urgentes des patients
Participer à la coordination gérontologique avec le service « retraités » de la ville, le CLIC 7 et les
autres partenaires
Suivre les Dispositifs de Soins Infirmiers, (DSI), vérification de la bonne cotation des actes en lien
avec le secrétariat d’accueil, mise à jour du classeur de protocoles.
Assurer une partie de la gestion courante du centre de santé : stérilisation, préparation et
réapprovisionnement en matériel des salles de consultations, suivi des stocks de matériel.

 

Profil du candidat :

Être titulaire du grade d’infirmier territorial ou du diplôme d’état d’infirmier
Connaissance de l’environnement en santé publique appréciée
Respect du secret médical et de l’obligation de réserve exigée
Capacité d’adaptation aux situations et aux usagers
Capacité à travailler au sein d’une équipe pluridisciplinaire et avec des partenaires
Capacité à rendre compte de son activité, établir un diagnostic à l’oral et à l’écrit
Rigueur et autonomie
Être à l’aise avec l’outil informatique
Permis B exigé
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